
QUANTIDADE VALOR VALOR TOTAL

TOTAL UNITÁRIO GLOBAL

MENSAL (R$) (R$)

1 Execução de Serviço de Poda com Caminhão Cesto Elevatório 
e Caminhão com Carroceria- Equipes 01 à 04 Eq./dia 104,00                          -                          -                                       

2 Execução de Serviço de Poda com Caminhão Carroceria com 
Habitáculo - Equipes 05 à 15 Eq./dia 286,00                          -                          -                                       

-                                 

-                                 TOTAL GLOBAL (60 MESES)

PLANILHA DE PREÇOS DOS SERVIÇOS 

ITENS SERVIÇO UNIDADE

TOTAL MENSAL
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Unidade: Eq.dia/mês
VALOR VALOR

UNITÁRIO TOTAL
(R$) (R$)

A EQUIPAMENTOS

A1 Caminhão com Cesto de Elevação, com Alcance Mínimo de 20 Metros und 4 0,00
Total A1 0,00

A2 Caminhão de Carroceria Aberta de Madeira, com Capacidade Mínima de Carga de 6.000 Kg und 4 0,00
Total A2 0,00

A3 Motoserra com sabre de 40 cm und 4 0,00
Total A3 0,00

A4 MotoPoda com sabre de 30 cm und 8 0,00
Total A4 0,00

A5 Veículo de Passeio Hatch, Motor 1.0 Biocombustível und 0,29 0,00
Total A5 0,00

Total A 0,00
B MÃO DE OBRA:

B1 REMUNERAÇÃO / BENEFÍCIOS / ENCARGOS / UNIFORMES  /EPI'S
Equipe diurna:

B1.1 Engenheiro Florestal h 58,67 0,00 0,00
B1.2 Técnico de Segurança do Trabalho h 58,67 0,00 0,00
B1.3 Motorista de caminhão com carroceria h 880,00 0,00 0,00
B1.4 Motorista de caminhão com função adicional h 880,00 0,00 0,00
B1.5 Podador h 3.520,00 0,00 0,00

Total B 0,00
C FERRAMENTAS

C1 Ferramentas para equipes com caminhão cesto elevatório e caminhão com carroceria
C1.1 Vassourão, com cabo und 2,68 0,00 0,00
C1.2 Forcado para recolher galhos com cabo und 1,32 0,00 0,00
C1.3 Cones sinalizadores tamanho grande und 5,00 0,00 0,00
C1.4 Serrote podador de galhos altos com cabo telescópio extensível und 0,32 0,00 0,00
C1.5 Facão de Aço Carbono 18" com Bainha und 2,00 0,00 0,00
C1.6 Corda de seda trançada de 12mm, 1kg kg 4,52 0,00 0,00
C1.7 Pasta Bordalesa – 01kg kg 0,52 0,00 0,00
C1.8 Cinta AM TRIK 50mm x 10m und 1,32 0,00 0,00
C1.9 Avental PVC c/ Forro und 1,00 0,00 0,00

C1.10 Luva Neoprene c/ Forro G T9 und 2,00 0,00 0,00
C1.11 Respirador MASTT 2001 s/ Filtro und 0,32 0,00 0,00
C1.12 Cartucho Quimico CMC-1 VO-GA und 1,32 0,00 0,00
C1.13 Sinalizadores eletrônicos para cones und 0,68 0,00 0,00
C1.14 Recolhedor com fita de isolamento de área laranja 50mm x 40m und 0,32 0,00 0,00
C1.15 Kit 2 Radio Comunicador und 0,32 0,00 0,00

Total C 0,00

D
D1 Custo operacional: R$ / mês 0,00
D2 BDI % 0,00% 0,00
D3 PREÇO FINAL (com BDI) 0,00
D4 Equipe - Quantidade Mensal Equipe.dia/mês 104,00
D5 Preço Final por Equipe R$/equipe/dia 0,00

RESUMO DO ITEM

R$/mês

Execução de Serviços de Poda em Espécies Arbóreas.

COMPOSIÇÃO DE PREÇOS UNITÁRIOS DE SERVIÇO

ITENS DISCRIMINAÇÃO UNIDADE QUANT.
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Unidade: Eq.dia/mês
VALOR VALOR

UNITÁRIO TOTAL
(R$) (R$)

A EQUIPAMENTOS

A1
Caminhão de Carroceria Aberta de Madeira, com Capacidade Mínima de Carga de 6.000 Kg e Cabine Suplementar 
de 06 Passageiros Acoplada Sobre o Chassi und 11 0,00

Total A1 0,00
A2 Motoserra com sabre de 50 cm und 11 0,00

Total A4 0,00
A3 Motoserra com sabre de 40 cm und 11 0,00

Total A5 0,00
A4 MotoPoda com sabre de 30 cm und 33 0,00

Total A6 0,00
A5 Soprador a gasolina costal com potência mínima 2.6/3.54 kW/cv e vazão max do ar de 1,260m³/h und 11 0,00

Total A7 0,00
A6 Veículo de Passeio Hatch, Motor 1.0 Biocombustível und 0,79 0,00

Total A8 0,00
Total A 0,00

B MÃO DE OBRA:
B1 REMUNERAÇÃO / BENEFÍCIOS / ENCARGOS / UNIFORMES  /EPI'S

Equipe diurna:
B1.1 Engenheiro Florestal h 161,33 0,00 0,00
B1.2 Técnico de Segurança do Trabalho h 161,33 0,00 0,00
B1.3 Encarregado de Turma h 2.200,00 0,00 0,00
B1.4 Motorista de caminhão com carroceria h 2.420,00 0,00 0,00
B1.5 Podador h 11.000,00 0,00 0,00

Equipe noturna:
B1.6 Encarregado de Turma h 190,00 0,00 0,00
B1.7 Podador h 950,00 0,00 0,00

Total B 0,00

Execução de Serviços de Poda em Espécies Arbóreas.

COMPOSIÇÃO DE PREÇOS UNITÁRIOS DE SERVIÇO

ITENS DISCRIMINAÇÃO UNIDADE QUANT.
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Unidade: Eq.dia/mês
VALOR VALOR

UNITÁRIO TOTAL
(R$) (R$)

Execução de Serviços de Poda em Espécies Arbóreas.

COMPOSIÇÃO DE PREÇOS UNITÁRIOS DE SERVIÇO

ITENS DISCRIMINAÇÃO UNIDADE QUANT.

C Ferramentas para equipes com caminhão de carroceria com habitáculo
C1.1 Cinta Conjunto de Amarração 1t 38mm x 10m com Catraca und 5,00 0,00 0,00
C1.2 Lona de Viníl 4x7 und 1,70 0,00 0,00
C1.3 Vassourão, com cabo und 10,00 0,00 0,00
C1.4 Forcado para recolher galhos com cabo und 3,30 0,00 0,00
C1.5 Cones sinalizadores tamanho grande und 12,50 0,00 0,00
C1.6 Vassoura de ferro para jardim com cabo und 5,00 0,00 0,00
C1.7 Serrote podador de galhos altos com cabo telescópio extensível und 0,80 0,00 0,00
C1.8 Facão de Aço Carbono 18" com Bainha und 12,50 0,00 0,00
C1.9 Escada extensiva dupla de 18 degraus que não conduz eletricidade und 1,70 0,00 0,00

C1.10 Corda de seda trançada 12mm, 1kg kg 11,30 0,00 0,00
C1.11 Foice Roçadeira com Cabo und 0,80 0,00 0,00
C1.12 Pasta Bordalesa – 01kg und 1,30 0,00 0,00
C1.13 Herbicida Picloram para tocos 1L ltr 0,80 0,00 0,00
C1.14 Cinta AM TRIK 50mm x 10m und 3,30 0,00 0,00
C1.15 Avental PVC c/ Forro und 5,00 0,00 0,00
C1.16 Luva Neoprene c/ Forro G T9 und 10,00 0,00 0,00
C1.17 Respirador MASTT 2001 s/ Filtro und 0,80 0,00 0,00
C1.18 Cartucho Quimico CMC-1 VO-GA und 3,30 0,00 0,00
C1.19 Sinalizadores eletrônicos para cones und 1,70 0,00 0,00
C1.20 Big bag 1000 Kg und 1,70 0,00 0,00
C1.21 Recolhedor com fita de isolamento de área laranja 50mm x 40m und 0,80 0,00 0,00

C2 Ferramentas para equipes com caminhão de carroceria (equipe noturna)
C2.1 Cinta Conjunto de Amarração 1t 38mm x 10m com Catraca und 0,50 0,00 0,00
C2.2 Lona de Viníl 4x7 und 0,17 0,00 0,00
C2.3 Vassourão, com cabo und 1,00 0,00 0,00
C2.4 Forcado para recolher galhos com cabo und 0,33 0,00 0,00
C2.5 Cones sinalizadores tamanho grande und 1,25 0,00 0,00
C2.6 Vassoura de ferro para jardim com cabo und 0,50 0,00 0,00
C2.7 Serrote podador de galhos altos com cabo telescópio extensível und 0,08 0,00 0,00
C2.8 Facão de Aço Carbono 18" com Bainha und 1,25 0,00 0,00
C2.9 Escada extensiava dupla de 18 degraus que não conduz eletricidade und 0,17 0,00 0,00

C2.10 Corda de seda trançada 12mm, 1kg kg 1,13 0,00 0,00
C2.11 Foice Roçadeira com Cabo und 0,08 0,00 0,00
C2.12 Pasta Bordalesa – 01kg und 0,13 0,00 0,00
C2.13 Herbicida Picloram para tocos 1L ltr 0,08 0,00 0,00
C2.14 Cinta AM TRIK 50mm x 10m und 0,33 0,00 0,00
C2.15 Avental PVC c/ Forro und 0,50 0,00 0,00
C2.16 Luva Neoprene c/ Forro G T9 und 1,00 0,00 0,00
C2.17 Respirador MASTT 2001 s/ Filtro und 0,08 0,00 0,00
C2.18 Cartucho Quimico CMC-1 VO-GA und 0,33 0,00 0,00
C2.19 Sinalizadores eletrônicos para cones und 0,17 0,00 0,00
C2.20 Big bag 1000 Kg und 0,17 0,00 0,00
C2.21 Recolhedor com fita de isolamento de área laranja 50mm x 40m und 0,08 0,00 0,00

Total C 0,00

D
D1 Custo operacional: R$ / mês 0,00
D2 BDI % 0,00% 0,00
D3 PREÇO FINAL (com BDI) 0,00
D4 Equipe - Quantidade Mensal Equipe.dia/mês 286,00
D5 Preço Final por Equipe R$/equipe/dia 0,00

RESUMO DO ITEM

R$/mês
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Mão de Obra - Motorista 

DISCRIMINAÇÃO UNIDADE QUANTIDADE PREÇO UNITÁRIO SUB-TOTAL
Salário mês 1 -R$                                                 -R$                               
Horas extras 100% (DOMINGOS) h 0,00 -                                                      -R$                               
Adicional de insalubridade % 40% -                                                      -R$                               
Adicional noturno 20% h 0% -                                                      -R$                               
Adicional de Função % 0% -                                                      -R$                               

SALÁRIO BRUTO -R$                               
ENCARGOS SOCIAIS (85,41%) -R$                               

CUSTO/MÊS -R$                               

Benefícios
DISCRIMINAÇÃO UNIDADE QUANTIDADE PREÇO UNITÁRIO SUB-TOTAL

Vale transporte 1,00 -R$                                                 -R$                               
Alimentação 1,00 -R$                                                 -R$                               
Cesta básica 1,00 -R$                                                 -R$                               
Plano de saúde 1,00 -R$                                                 -R$                               
Cota de Aprendizagem 1,00 -R$                                                 -R$                               

CUSTO/MÊS -R$                               

Uniformes e EPI's
DISCRIMINAÇÃO UNIDADE QUANTIDADE PREÇO UNITÁRIO SUB-TOTAL

Boné de brim und 0,17 -R$                                                 -R$                               
Calça Jeans und 0,17 -R$                                                 -R$                               
Camisa polo, manga curta und 0,17 -R$                                                 -R$                               
Calçado antiderrapante, tipo bota und 0,17 -R$                                                 -R$                               
Colete de sinalização und 0,17 -R$                                                 -R$                               
Protetor solar fator 30 e Repelente (120 ml) und 2,00 -R$                                                 -R$                               
Protetor auricular tipo plug und 0,50 -R$                                                 -R$                               
Capa de chuva resistente com capuz und 0,17 -R$                                                 -R$                               

CUSTO/MÊS -R$                               

CUSTO HORA -R$                               
CUSTO MENSAL TOTAL -R$                               

Mão de Obra - Motorista  com Adicional / Encarregado

DISCRIMINAÇÃO UNIDADE QUANTIDADE PREÇO UNITÁRIO SUB-TOTAL
Salário mês 1 -R$                                                 -R$                               
Horas extras 100% (DOMINGOS) h 0% -                                                      -R$                               
Adicional de insalubridade % 40% -                                                      -R$                               
Adicional noturno 20% h 0% -                                                      -R$                               
Adicional de Função % 20% -R$                                                 -R$                               

SALÁRIO BRUTO -R$                               
ENCARGOS SOCIAIS (85,41%) -R$                               

CUSTO/MÊS -R$                               

Benefícios
DISCRIMINAÇÃO UNIDADE QUANTIDADE PREÇO UNITÁRIO SUB-TOTAL

Vale transporte 1,00 -R$                                                 -R$                               
Alimentação 1,00 -R$                                                 -R$                               
Cesta básica 1,00 -R$                                                 -R$                               
Plano de saúde 1,00 -R$                                                 -R$                               
Cota de Aprendizagem 1,00 -R$                                                 -R$                               

CUSTO/MÊS -R$                               

Uniformes e EPI's
DISCRIMINAÇÃO UNIDADE QUANTIDADE PREÇO UNITÁRIO SUB-TOTAL

Boné de brim und 0,17 -R$                                                 -R$                               
Calça Jeans und 0,17 -R$                                                 -R$                               
Camisa polo, manga curta und 0,17 -R$                                                 -R$                               
Calçado antiderrapante, tipo bota und 0,17 -R$                                                 -R$                               
Colete de sinalização und 0,17 -R$                                                 -R$                               
Protetor solar fator 30 e Repelente (120 ml) und 2,00 -R$                                                 -R$                               
Protetor auricular tipo plug und 0,50 -R$                                                 -R$                               
Capa de chuva resistente com capuz und 0,17 -R$                                                 -R$                               

CUSTO/MÊS -R$                               

CUSTO HORA -R$                               
CUSTO MENSAL TOTAL -R$                               

COMPOSIÇÃO DE MÃO DE OBRA
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Mão de Obra - Encarregado de Turma

DISCRIMINAÇÃO UNIDADE QUANTIDADE PREÇO UNITÁRIO SUB-TOTAL
Salário mês 1 -R$                                                 -R$                               
Horas extras 100% (DOMINGOS) h 0% -                                                      -R$                               
Adicional de insalubridade % 40% -                                                      -R$                               
Adicional noturno 20% h 0% -                                                      -R$                               
Adicional de Função % 0% -                                                      -R$                               

SALÁRIO BRUTO -R$                               
ENCARGOS SOCIAIS (85,41%) -R$                               

CUSTO/MÊS -R$                               

Benefícios
DISCRIMINAÇÃO UNIDADE QUANTIDADE PREÇO UNITÁRIO SUB-TOTAL

Vale transporte 1,00 -R$                                                 -R$                               
Alimentação 1,00 -R$                                                 -R$                               
Cesta básica 1,00 -R$                                                 -R$                               
Plano de saúde 1,00 -R$                                                 -R$                               
Cota de Aprendizagem 1,00 -R$                                                 -R$                               

CUSTO/MÊS -R$                               

Uniformes e EPI's
DISCRIMINAÇÃO UNIDADE QUANTIDADE PREÇO UNITÁRIO SUB-TOTAL

Boné de brim und 0,17 -R$                                                 -R$                               
Calça Jeans und 0,17 -R$                                                 -R$                               
Camisa polo, manga curta und 0,17 -R$                                                 -R$                               
Calçado antiderrapante, tipo bota und 0,17 -R$                                                 -R$                               
Colete de sinalização und 0,17 -R$                                                 -R$                               
Protetor solar fator 30 e Repelente (120 ml) und 2,00 -R$                                                 -R$                               
Protetor auricular tipo plug und 0,50 -R$                                                 -R$                               
Capa de chuva resistente com capuz und 0,17 -R$                                                 -R$                               

CUSTO/MÊS -R$                               

CUSTO HORA -R$                               
CUSTO MENSAL TOTAL -R$                               

Podador

DISCRIMINAÇÃO UNIDADE QUANTIDADE PREÇO UNITÁRIO SUB-TOTAL
Salário mês 1 -R$                                                 -R$                               
Horas extras 100% (DOMINGOS) h 0,00 -                                                      -R$                               
Adicional de insalubridade % 40% -R$                                                 -R$                               
Adicional noturno 20% h 0,00 -                                                      -R$                               
Adicional de Função % 0% -                                                      -R$                               

SALÁRIO BRUTO -R$                               
ENCARGOS SOCIAIS (85,41%) -R$                               

CUSTO/MÊS -R$                               

Benefícios
DISCRIMINAÇÃO UNIDADE QUANTIDADE PREÇO UNITÁRIO SUB-TOTAL

Vale transporte 1,00 -R$                                                 -R$                               
Alimentação 1,00 -R$                                                 -R$                               
Cesta básica 1,00 -R$                                                 -R$                               
Plano de saúde 1,00 -R$                                                 -R$                               
Cota de Aprendizagem 1,00 -R$                                                 -R$                               

CUSTO/MÊS -R$                               

Uniformes e EPI's
DISCRIMINAÇÃO UNIDADE QUANTIDADE PREÇO UNITÁRIO SUB-TOTAL

Boné de brim und 0,17 -R$                                                 -R$                               
Calça de brim und 0,17 -R$                                                 -R$                               
Camisa de brim, manga longa com fita de sinalização und 0,17 -R$                                                 -R$                               
Calçado antiderrapante, tipo bota und 0,17 -R$                                                 -R$                               
Capacete com protetor frontal e abafador und 0,17 -R$                                                 -R$                               
Cinto de segurança tipo paraquedista com talabarte und 0,17 -R$                                                 -R$                               
Protetor solar fator 30 e Repelente (120 ml) und 2,00 -R$                                                 -R$                               
Luva raspa de couro, cano longo und 0,17 -R$                                                 -R$                               
Capa de chuva resistente com capuz und 0,17 -R$                                                 -R$                               
Perneira em couro und 0,17 -R$                                                 -R$                               
Óculos escuro de proteção und 0,17 -R$                                                 -R$                               

CUSTO/MÊS -R$                               

CUSTO HORA -R$                               
CUSTO MENSAL TOTAL -R$                               
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Mão de Obra - Engenheiro(a) Agrônomo/Florestal

DISCRIMINAÇÃO UNIDADE QUANTIDADE PREÇO UNITÁRIO SUB-TOTAL
Salário mês 1 -R$                                                 -R$                               
Horas extras 100% (DOMINGOS) h 0,00 -                                                      -R$                               
Adicional de insalubridade % 0,00 -                                                      -R$                               
Adicional noturno 20% h 0,00 -                                                      -R$                               
Adicional de Função % 0% -                                                      -R$                               

SALÁRIO BRUTO -R$                               
ENCARGOS SOCIAIS (85,41%) -R$                               

CUSTO/MÊS -R$                               

Benefícios
DISCRIMINAÇÃO UNIDADE QUANTIDADE PREÇO UNITÁRIO SUB-TOTAL

Vale transporte 1,00 -R$                                                 -R$                               
Alimentação 1,00 -R$                                                 -R$                               
Cesta básica 1,00 -R$                                                 -R$                               
Plano de saúde 1,00 -R$                                                 -R$                               
Cota de Aprendizagem 1,00 -R$                                                 -R$                               

CUSTO/MÊS -R$                               

Uniformes e EPI's
DISCRIMINAÇÃO UNIDADE QUANTIDADE PREÇO UNITÁRIO SUB-TOTAL

Calçado antiderrapante, tipo bota und 0,17 -R$                                                 -R$                               
Capa de chuva resistente com capuz und 0,08 -R$                                                 -R$                               
Capacete de segurança ventilado com catraca und 0,08 -R$                                                 -R$                               
Camisa polo, maga curta und 0,08 -R$                                                 -R$                               
Protetor auricular tipo plug und 0,50 -R$                                                 -R$                               
Calça Jeans und 0,17 -R$                                                 -R$                               

CUSTO/MÊS -R$                               

CUSTO HORA -R$                               
CUSTO MENSAL TOTAL -R$                               

Mão de Obra – Tecnico de Segurança do Trabalho

DISCRIMINAÇÃO UNIDADE QUANTIDADE PREÇO UNITÁRIO SUB-TOTAL
Salário mês 1 -R$                                                 -R$                               
Horas extras 100% (DOMINGOS) h 0,00 -                                                      -R$                               
Adicional de insalubridade % 0% -R$                               
Adicional noturno 20% h 0,00 -                                                      -R$                               
Adicional de Função % 0% -                                                      -R$                               

SALÁRIO BRUTO -R$                               
ENCARGOS SOCIAIS (85,41%) -R$                               

CUSTO/MÊS -R$                               

Benefícios
DISCRIMINAÇÃO UNIDADE QUANTIDADE PREÇO UNITÁRIO SUB-TOTAL

Vale transporte 1,00 -R$                                                 -R$                               
Alimentação 1,00 -R$                                                 -R$                               
Cesta básica 1,00 -R$                                                 -R$                               
Plano de saúde 1,00 -R$                                                 -R$                               
Cota de Aprendizagem 1,00 -R$                                                 -R$                               

CUSTO/MÊS -R$                               

Uniformes e EPI's
DISCRIMINAÇÃO UNIDADE QUANTIDADE PREÇO UNITÁRIO SUB-TOTAL

Calçado antiderrapante, tipo bota und 0,17 -R$                                                 -R$                               
Capa de chuva resistente com capuz und 0,08 -R$                                                 -R$                               
Capacete de segurança ventilado com catraca und 0,08 -R$                                                 -R$                               
Protetor solar fator 30 e Repelente (120 ml) und 2,00 -R$                                                 -R$                               
Camisa polo, manga curta und 0,08 -R$                                                 -R$                               
Luva vinilizada und 0,17 -R$                                                 -R$                               
Protetor auricular tipo plug und 0,50 -R$                                                 -R$                               
Calça Jeans und 0,17 -R$                                                 -R$                               

CUSTO/MÊS -R$                               

CUSTO HORA -R$                               
CUSTO MENSAL TOTAL -R$                               
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Mão de Obra - Motorista 

DISCRIMINAÇÃO UNIDADE QUANTIDADE PREÇO UNITÁRIO SUB-TOTAL
Salário mês 1 -R$                                                 -R$                               
Horas extras 100% (DOMINGOS) h 0% -                                                      -R$                               
Adicional de insalubridade % 40% -                                                      -R$                               
Adicional noturno 20% h 6% -                                                      -R$                               
Adicional de Função % 0% -                                                      -R$                               

SALÁRIO BRUTO -R$                               
ENCARGOS SOCIAIS (85,41%) -R$                               

CUSTO/MÊS -R$                               

Benefícios
DISCRIMINAÇÃO UNIDADE QUANTIDADE PREÇO UNITÁRIO SUB-TOTAL

Vale transporte 1,00 -R$                                                 -R$                               
Alimentação 1,00 -R$                                                 -R$                               
Ferramentas/Equipamentos 1,00 -R$                               
Equipe Técnica 1,00 -R$                               
Cesta básica 1,00 -R$                                                 -R$                               
Plano de saúde 1,00 -R$                                                 -R$                               
Cota de Aprendizagem 1,00 -R$                                                 -R$                               

CUSTO/MÊS -R$                               

Uniformes e EPI's
DISCRIMINAÇÃO UNIDADE QUANTIDADE PREÇO UNITÁRIO SUB-TOTAL

Boné de brim und 0,17 -R$                                                 -R$                               
Calça Jeans und 0,17 -R$                                                 -R$                               
Camisa polo, manga curta und 0,17 -R$                                                 -R$                               
Calçado antiderrapante, tipo bota und 0,17 -R$                                                 -R$                               
Colete de sinalização und 0,17 -R$                                                 -R$                               
Protetor solar fator 30 e Repelente (120 ml) und 2,00 -R$                                                 -R$                               
Protetor auricular tipo plug und 0,50 -R$                                                 -R$                               
Capa de chuva resistente com capuz und 0,17 -R$                                                 -R$                               

CUSTO/MÊS -R$                               

CUSTO HORA -R$                               
CUSTO MENSAL TOTAL -R$                               

Mão de Obra - Encarregado de Turma

DISCRIMINAÇÃO UNIDADE QUANTIDADE PREÇO UNITÁRIO SUB-TOTAL
Salário mês 1 -R$                                                 -R$                               
Horas extras 100% (DOMINGOS) h 0% -                                                      -R$                               
Adicional de insalubridade % 40% -                                                      -R$                               
Adicional noturno 20% h 6,00 -                                                      -R$                               
Adicional de Função % 0% -                                                      -R$                               

SALÁRIO BRUTO -R$                               
ENCARGOS SOCIAIS (85,41%) -R$                               

CUSTO/MÊS -R$                               

Benefícios
DISCRIMINAÇÃO UNIDADE QUANTIDADE PREÇO UNITÁRIO SUB-TOTAL

Vale transporte 1,00 -R$                                                 -R$                               
Alimentação 1,00 -R$                                                 -R$                               
Ferramentas/Equipamentos 1,00 -R$                               
Equipe Técnica 1,00 -R$                               
Cesta básica 1,00 -R$                                                 -R$                               
Plano de saúde 1,00 -R$                                                 -R$                               
Cota de Aprendizagem 1,00 -R$                                                 -R$                               

CUSTO/MÊS -R$                               
Uniformes e EPI's

DISCRIMINAÇÃO UNIDADE QUANTIDADE PREÇO UNITÁRIO SUB-TOTAL
Boné de brim und 0,17 -R$                                                 -R$                               
Calça Jeans und 0,17 -R$                                                 -R$                               
Camisa polo, manga curta und 0,17 -R$                                                 -R$                               
Calçado antiderrapante, tipo bota und 0,17 -R$                                                 -R$                               
Colete de sinalização und 0,17 -R$                                                 -R$                               
Protetor solar fator 30 e Repelente (120 ml) und 2,00 -R$                                                 -R$                               
Protetor auricular tipo plug und 0,50 -R$                                                 -R$                               
Capa de chuva resistente com capuz und 0,17 -R$                                                 -R$                               

CUSTO/MÊS -R$                               

CUSTO HORA -R$                               
CUSTO MENSAL TOTAL -R$                               

5. EQUIPE NOTURNA
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Mão de Obra - Podador

DISCRIMINAÇÃO UNIDADE QUANTIDADE PREÇO UNITÁRIO SUB-TOTAL
Salário mês 1 -R$                                                 -R$                               
Horas extras 100% (DOMINGOS) h 0,00 -                                                      -R$                               
Adicional de insalubridade % 40% -R$                                                 -R$                               
Adicional noturno 20% h 6,00 -                                                      -R$                               
Adicional de Função % 0% -                                                      -R$                               

SALÁRIO BRUTO -R$                               
ENCARGOS SOCIAIS (85,41%) -R$                               

CUSTO/MÊS -R$                               

Benefícios
DISCRIMINAÇÃO UNIDADE QUANTIDADE PREÇO UNITÁRIO SUB-TOTAL

Vale transporte 1,00 -R$                                                 -R$                               
Alimentação 1,00 -R$                                                 -R$                               
Cesta básica 1,00 -R$                                                 -R$                               
Plano de saúde 1,00 -R$                                                 -R$                               
Cota de Aprendizagem 1,00 -R$                                                 -R$                               

CUSTO/MÊS -R$                               

Uniformes e EPI's
DISCRIMINAÇÃO UNIDADE QUANTIDADE PREÇO UNITÁRIO SUB-TOTAL

Boné de brim und 0,17 -R$                                                 -R$                               
Calça de brim und 0,17 -R$                                                 -R$                               
Camisa de brim, manga longa com fita de sinalização und 0,17 -R$                                                 -R$                               
Calçado antiderrapante, tipo bota und 0,17 -R$                                                 -R$                               
Capacete com protetor frontal e abafador und 0,17 -R$                                                 -R$                               
Cinto de segurança tipo paraquedista com talabarte und 0,17 -R$                                                 -R$                               
Protetor solar fator 30 e Repelente (120 ml) und 2,00 -R$                                                 -R$                               
Luva raspa de couro, cano longo und 0,17 -R$                                                 -R$                               
Capa de chuva resistente com capuz und 0,17 -R$                                                 -R$                               
Perneira em couro und 0,17 -R$                                                 -R$                               
Óculos escuro de proteção und 0,17 -R$                                                 -R$                               

CUSTO/MÊS -R$                               

CUSTO HORA -R$                               
CUSTO MENSAL TOTAL -R$                               
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Execução de Serviço de Poda com Caminhão Cesto Elevatório e Caminhão com Carroceria- Equipes 01 à 04
DISCRIMINAÇÃO QUANT. /  

EQUIPE
REPOSIÇÃO 

ANUAL
CONSUMO/MÊS/EQ

UIPE TOTAL EQUIPES CONSUMO 
TOTAL/MÊS CUSTO UNITÁRIO

Vassourão, com cabo 2 4 0,67 4,00 2,68 -R$                          
Forcado para recolher galhos com cabo 2 2 0,33 4,00 1,32 -R$                          
Cones sinalizadores tamanho grande 15 1 1,25 4,00 5,00 -R$                          
Serrote podador de galhos altos com cabo telescópio extensível 1 1 0,08 4,00 0,32 -R$                          
Facão de Aço Carbono 18" com Bainha 2 3 0,50 4,00 2,00 -R$                          
Corda de seda trançada de 12mm, 1kg 4,5 3 1,13 4,00 4,52 -R$                          
Pasta Bordalesa – 01kg 0,5 3 0,13 4,00 0,52 -R$                          
Cinta AM TRIK 50mm x 10m 2 2 0,33 4,00 1,32 -R$                          
Avental PVC c/ Forro 1 3 0,25 4,00 1,00 -R$                          
Luva Neoprene c/ Forro G T9 1 6 0,50 4,00 2,00 -R$                          
Respirador MASTT 2001 s/ Filtro 1 1 0,08 4,00 0,32 -R$                          
Cartucho Quimico CMC-1 VO-GA 1 4 0,33 4,00 1,32 -R$                          
Sinalizadores eletrônicos para cones 2 1 0,17 4,00 0,68 -R$                          
Recolhedor com fita de isolamento de área laranja 50mm x 40m 1 1 0,08 4,00 0,32 -R$                          
Kit 2 Radio Comunicador 1 1 0,08 4,00 0,32 -R$                          

Execução de Serviço de Poda com Caminhão Carroceria com Habitáculo - Equipes 05 à 14
DISCRIMINAÇÃO QUANT. /  

EQUIPE
REPOSIÇÃO 

ANUAL
CONSUMO/MÊS/EQ

UIPE TOTAL EQUIPES CONSUMO 
TOTAL/MÊS CUSTO UNITÁRIO

Cinta Conjunto de Amarração 1t 38mm x 10m com Catraca 3 2 0,50 10,00 5,00 -R$                          
Lona de Viníl 4x7 1 2 0,17 10,00 1,70 -R$                          
Vassourão, com cabo 3 4 1,00 10,00 10,00 -R$                          
Forcado para recolher galhos com cabo 2 2 0,33 10,00 3,30 -R$                          
Cones sinalizadores tamanho grande 15 1 1,25 10,00 12,50 -R$                          
Vassoura de ferro para jardim com cabo 2 3 0,50 10,00 5,00 -R$                          
Serrote podador de galhos altos com cabo telescópio extensível 1 1 0,08 10,00 0,80 -R$                          
Facão de Aço Carbono 18" com Bainha 5 3 1,25 10,00 12,50 -R$                          
Escada extensiva dupla de 18 degraus que não conduz eletricidade 2 1 0,17 10,00 1,70 -R$                          
Corda de seda trançada 12mm, 1kg 4,5 3 1,13 10,00 11,30 -R$                          
Foice Roçadeira com Cabo 1 1 0,08 10,00 0,80 -R$                          
Pasta Bordalesa – 01kg 0,5 3 0,13 10,00 1,30 -R$                          
Herbicida Picloram para tocos 1L 0,33 3 0,08 10,00 0,80 -R$                          
Cinta AM TRIK 50mm x 10m 2 2 0,33 10,00 3,30 -R$                          
Avental PVC c/ Forro 2 3 0,50 10,00 5,00 -R$                          
Luva Neoprene c/ Forro G T9 2 6 1,00 10,00 10,00 -R$                          
Respirador MASTT 2001 s/ Filtro 1 1 0,08 10,00 0,80 -R$                          
Cartucho Quimico CMC-1 VO-GA 1 4 0,33 10,00 3,30 -R$                          
Sinalizadores eletrônicos para cones 2 1 0,17 10,00 1,70 -R$                          
Big bag 1000 Kg 1 2 0,17 10,00 1,70 -R$                          
Recolhedor com fita de isolamento de área laranja 50mm x 40m 1 1 0,08 10,00 0,80 -R$                          

Execução de Serviço de Poda com Caminhão Carroceria com Habitáculo - Equipe Noturna
DISCRIMINAÇÃO QUANT. /  

EQUIPE
REPOSIÇÃO 

ANUAL
CONSUMO/MÊS/EQ

UIPE TOTAL EQUIPES CONSUMO 
TOTAL/MÊS CUSTO UNITÁRIO

Cinta Conjunto de Amarração 1t 38mm x 10m com Catraca 3 2 0,50 1,00 0,50 -R$                          
Lona de Viníl 4x7 1 2 0,17 1,00 0,17 -R$                          
Vassourão, com cabo 3 4 1,00 1,00 1,00 -R$                          
Forcado para recolher galhos com cabo 2 2 0,33 1,00 0,33 -R$                          
Cones sinalizadores tamanho grande 15 1 1,25 1,00 1,25 -R$                          
Vassoura de ferro para jardim com cabo 2 3 0,50 1,00 0,50 -R$                          
Serrote podador de galhos altos com cabo telescópio extensível 1 1 0,08 1,00 0,08 -R$                          
Facão de Aço Carbono 18" com Bainha 5 3 1,25 1,00 1,25 -R$                          
Escada extensiava dupla de 18 degraus que não conduz eletricidade 2 1 0,17 1,00 0,17 -R$                          
Corda de seda trançada 12mm, 1kg 4,5 3 1,13 1,00 1,13 -R$                          
Foice Roçadeira com Cabo 1 1 0,08 1,00 0,08 -R$                          
Pasta Bordalesa – 01kg 0,5 3 0,13 1,00 0,13 -R$                          
Herbicida Picloram para tocos 1L 0,33 3 0,08 1,00 0,08 -R$                          
Cinta AM TRIK 50mm x 10m 2 2 0,33 1,00 0,33 -R$                          
Avental PVC c/ Forro 2 3 0,50 1,00 0,50 -R$                          
Luva Neoprene c/ Forro G T9 2 6 1,00 1,00 1,00 -R$                          
Respirador MASTT 2001 s/ Filtro 1 1 0,08 1,00 0,08 -R$                          
Cartucho Quimico CMC-1 VO-GA 1 4 0,33 1,00 0,33 -R$                          
Sinalizadores eletrônicos para cones 2 1 0,17 1,00 0,17 -R$                          
Big bag 1000 Kg 1 2 0,17 1,00 0,17 -R$                          
Recolhedor com fita de isolamento de área laranja 50mm x 40m 1 1 0,08 1,00 0,08 -R$                          

COMPOSIÇÃO DE CUSTOS DE FERRAMENTAS
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Depreciação
DISCRIMINAÇÃO UNIDADE QUANTIDADE PREÇO UNITÁRIO SUB-TOTAL

Custo de aquisição und 1 -                                         -                                  
Valor Residual % 20% -                                         -                                  
Depreciação/hora h 8000 -                                         -                                  

CUSTO/HORA -R$                             

Oportunidade de Capital
DISCRIMINAÇÃO UNIDADE QUANTIDADE PREÇO UNITÁRIO SUB-TOTAL

Custo de aquisição und 1 -                                         -                                  
Investimento médio und 1 -                                         -                                  
Taxa de juros a.a % 6% -                                         -                                  
Custo/hora h 8000 -                                         -                                  

CUSTO/HORA -R$                             

Combustível
DISCRIMINAÇÃO UNIDADE QUANTIDADE PREÇO UNITÁRIO SUB-TOTAL

Consumo de gasolina / h trabalhada l/h 0,39 -                                         -                                  
Consumo de óleo 2 tempos / h trabalhada l/h 0,02 -                                         -                                  
Consumo total l/h 1 -                                         -                                  
Custo/hora combustivel combinado h 1 -                                         -                                  

CUSTO/HORA -R$                             

Manutenção
DISCRIMINAÇÃO UNIDADE QUANTIDADE PREÇO UNITÁRIO SUB-TOTAL

Depreciação/hora h 1 -                                         -                                  
Coeficiente de Manutenção und 0,60 -                                         -                                  
Custo/horal manutenção und 1,00 -                                         -                                  

CUSTO/HORA -R$                             

CUSTO/HORA -R$                             
CUSTO/MÊS -R$                             

COMPOSIÇÃO DE CUSTOS DE EQUIPAMENTOS
Motosserra com Sabre 50 cm 7,1 CV Tanque Combustivel com Capacidade de 0,825 l
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Depreciação
DISCRIMINAÇÃO UNIDADE QUANTIDADE PREÇO UNITÁRIO SUB-TOTAL

Custo de aquisição und 1 -                                         -                                  
Valor Residual % 20% -                                         -                                  
Depreciação/hora h 8000 -                                         -                                  

CUSTO/HORA -R$                             

Oportunidade de Capital
DISCRIMINAÇÃO UNIDADE QUANTIDADE PREÇO UNITÁRIO SUB-TOTAL

Custo de aquisição und 1 -                                         -                                  
Investimento médio und 1 -                                         -                                  
Taxa de juros a.a % 6% -                                         -                                  
Custo/hora h 8000 -                                         -                                  

CUSTO/HORA -R$                             

Combustível
DISCRIMINAÇÃO UNIDADE QUANTIDADE PREÇO UNITÁRIO SUB-TOTAL

Consumo de gasolina / h trabalhada l/h 0,37 -                                         -                                  
Consumo de óleo 2 tempos / h trabalhada l/h 0,015 -                                         -                                  
Consumo total l/h 1 -                                         -                                  
Custo/hora combustivel combinado h 1 -                                         -                                  

CUSTO/HORA -R$                             

Manutenção
DISCRIMINAÇÃO UNIDADE QUANTIDADE PREÇO UNITÁRIO SUB-TOTAL

Depreciação/hora h 1 -                                         -                                  
Coeficiente de Manutenção und 0,60 -                                         -                                  
Custo/horal manutenção und 1,00 -                                         -                                  

CUSTO/HORA -R$                             

CUSTO/HORA -R$                             
CUSTO/MÊS -R$                             

Motosserras com sabre de 40 cm, com potência mínima de 59 c.c. e 4.6 cv Capacidade de 0,68 l
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Depreciação
DISCRIMINAÇÃO UNIDADE QUANTIDADE PREÇO UNITÁRIO SUB-TOTAL

Custo de aquisição und 1 -                                         -                                  
Valor Residual % 20% -                                         -                                  
Depreciação/hora h 8000 -                                         -                                  

CUSTO/HORA -R$                             

Oportunidade de Capital
DISCRIMINAÇÃO UNIDADE QUANTIDADE PREÇO UNITÁRIO SUB-TOTAL

Custo de aquisição und 1 -                                         -                                  
Investimento médio und 1 -                                         -                                  
Taxa de juros a.a % 6% -                                         -                                  
Custo/hora h 8000 -                                         -                                  

CUSTO/HORA -R$                             

Combustível
DISCRIMINAÇÃO UNIDADE QUANTIDADE PREÇO UNITÁRIO SUB-TOTAL

Consumo de gasolina / h trabalhada l/h 0,20 -                                         -                                  
Consumo de óleo 2 tempos / h trabalhada l/h 0,008 -                                         -                                  
Consumo total l/h 1 -                                         -                                  
Custo/hora combustivel combinado h 1 -                                         -                                  

CUSTO/HORA -R$                             

Manutenção
DISCRIMINAÇÃO UNIDADE QUANTIDADE PREÇO UNITÁRIO SUB-TOTAL

Depreciação/hora h 1 -                                         -                                  
Coeficiente de Manutenção und 0,60 -                                         -                                  
Custo/horal manutenção und 1,00 -                                         -                                  

CUSTO/HORA -R$                             

CUSTO/HORA -R$                             
CUSTO/MÊS -R$                             

Motopoda com Sabre de 30 cm, 1,9 CV, Extensão Total de 390 cm
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Depreciação
DISCRIMINAÇÃO UNIDADE QUANTIDADE PREÇO UNITÁRIO SUB-TOTAL

Custo de aquisição und 1 -                                         -                                  
Valor Residual % 20% -                                         -                                  
Depreciação/hora h 8000 -                                         -                                  

CUSTO/HORA -R$                             

Oportunidade de Capital
DISCRIMINAÇÃO UNIDADE QUANTIDADE PREÇO UNITÁRIO SUB-TOTAL

Custo de aquisição und 1 -                                         -                                  
Investimento médio und 1 -                                         -                                  
Taxa de juros a.a % 6% -                                         -                                  
Custo/hora h 8000 -                                         -                                  

CUSTO/HORA -R$                             

Combustível
DISCRIMINAÇÃO UNIDADE QUANTIDADE PREÇO UNITÁRIO SUB-TOTAL

Consumo de gasolina / h trabalhada l/h 0,40 -                                         -                                  
Consumo de óleo 2 tempos / h trabalhada l/h 0,016 -                                         -                                  
Consumo total l/h 1 -                                         -                                  
Custo/hora combustivel combinado h 1 -                                         -                                  

CUSTO/HORA -R$                             

Manutenção
DISCRIMINAÇÃO UNIDADE QUANTIDADE PREÇO UNITÁRIO SUB-TOTAL

Depreciação/hora h 1 -                                         -                                  
Coeficiente de Manutenção und 0,60 -                                         -                                  
Custo/horal manutenção und 1,00 -                                         -                                  

CUSTO/HORA -R$                             

CUSTO/HORA -R$                             
CUSTO/MÊS -R$                             

Soprador a gasolina costal com potência mínima 2.6/3.54 kW/cv e vazão max do ar de 1,260m³/h

A
ss

in
ad

o 
po

r 
4 

pe
ss

oa
s:

  T
H

A
C

IA
N

A
 S

IL
V

A
 D

A
 S

IL
V

E
IR

A
, V

IN
ÍC

IU
S

 D
E

 A
N

D
R

A
D

E
 M

E
N

D
O

N
Ç

A
, A

N
S

E
LM

O
 S

A
N

T
A

N
A

 L
IM

A
 J

U
N

IO
R

 e
 C

A
R

LI
S

S
O

N
 S

A
M

P
A

IO
 F

E
R

R
E

IR
A

P
ar

a 
ve

rif
ic

ar
 a

 v
al

id
ad

e 
da

s 
as

si
na

tu
ra

s,
 a

ce
ss

e 
ht

tp
s:

//a
ra

ca
ju

.1
do

c.
co

m
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/5
D

01
-4

68
4-

39
A

F
-2

04
3 

e 
in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 5

D
01

-4
68

4-
39

A
F

-2
04

3



Depreciação
DISCRIMINAÇÃO UNIDADE QUANTIDADE PREÇO UNITÁRIO SUB-TOTAL

Custo de aquisição und 1 -R$                       -                       
Valor Residual % 20% -                            -                       
Depreciação/hora h 20000 -                            -                       

CUSTO/HORA -R$                  

Oportunidade de Capital
DISCRIMINAÇÃO UNIDADE QUANTIDADE PREÇO UNITÁRIO SUB-TOTAL

Custo de aquisição und 1 -                            -                       
Investimento médio und 1 -                            -                       
Taxa de juros a.a % 6% -                            -                       
Custo/hora h 20000 -                            -                       

CUSTO/HORA -R$                  

Combustível
DISCRIMINAÇÃO UNIDADE QUANTIDADE PREÇO UNITÁRIO SUB-TOTAL

Consumo de óleo diesel / h trabalhada ltr/h 6 -                            -                       
Custo/hora óleo diesel h 1 -                            -                       

CUSTO/HORA -R$                  

Lubrificantes
DISCRIMINAÇÃO UNIDADE QUANTIDADE PREÇO UNITÁRIO SUB-TOTAL

Custo de óleo motor l/km 19,5 -                            -
Custo mensal com óleo motor Km/h 20 -                            -                       
Custo de óleo da transmissão l/km 6 -                            -
Custo mensal com óleo de transmissão Km/h 20 -                            -                       
Custo de óleo hidráulico l/km 5 -                            -
Custo mensal com óleo hidráulico Km/h 20 -                            -                       
Custo de graxa kg/km 15 -                            -
Custo mensal com graxa Km/h 20 -                            -                       
Total: CUSTO/HORA -R$                  

Pneus
DISCRIMINAÇÃO UNIDADE QUANTIDADE PREÇO UNITÁRIO SUB-TOTAL

Quantidade de pneus und 6 -R$                       -                       
Vida útil do pneu h 50000 - -
Custo/hora pneus h 1 -                            -                       

CUSTO/HORA -R$                  

Manutenção, Impostos e Seguros
DISCRIMINAÇÃO UNIDADE QUANTIDADE PREÇO UNITÁRIO SUB-TOTAL

Depreciação/hora h 1 -                            -                       
Coeficiente de Manutenção und 0,80 -                            -                       
Custo/horal manutenção und 1,00 -                            -                       

CUSTO/HORA -R$                  

CUSTO/HORA -R$                  
CUSTO/MÊS -R$                  

COMPOSIÇÃO DE CUSTOS DE VEÍCULOS E EQUIPAMENTOS

Caminhão de Carroceria Aberta de Madeira, com Capacidade Mínima de Carga de 6.000 Kg e Cabine Suplementar de 
06 Passageiros Acoplada Sobre o Chassi
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Depreciação
DISCRIMINAÇÃO UNIDADE QUANTIDADE PREÇO UNITÁRIO SUB-TOTAL

Custo de aquisição und 1 -R$                       -                       
Valor Residual % 20% -                            -                       
Depreciação/hora h 20000 -                            -                       

CUSTO/HORA -R$                  

Oportunidade de Capital
DISCRIMINAÇÃO UNIDADE QUANTIDADE PREÇO UNITÁRIO SUB-TOTAL

Custo de aquisição und 1 -                            -                       
Investimento médio und 1 -                            -                       
Taxa de juros a.a % 6% -                            -                       
Custo/hora h 20000 -                            -                       

CUSTO/HORA -R$                  

Combustível
DISCRIMINAÇÃO UNIDADE QUANTIDADE PREÇO UNITÁRIO SUB-TOTAL

Consumo de óleo diesel / h trabalhada l/h 6 -                            -                       
Custo/hora óleo diesel h 1 -                            -                       

CUSTO/HORA -R$                  

Lubrificantes
DISCRIMINAÇÃO UNIDADE QUANTIDADE PREÇO UNITÁRIO SUB-TOTAL

Custo de óleo motor l/km 16 -                            -
Custo mensal com óleo motor Km/h 20 -                            -                       
Custo de óleo da transmissão l/km 5 -                            -
Custo mensal com óleo de transmissão Km/h 20 -                            -                       
Custo de óleo hidráulico l/km 5 -                            -
Custo mensal com óleo hidráulico Km/h 20 -                            -                       
Custo de graxa kg/km 15 -                            -
Custo mensal com graxa Km/h 20 -                            -                       
Total: CUSTO HORA -R$                  

Pneus
DISCRIMINAÇÃO UNIDADE QUANTIDADE PREÇO UNITÁRIO SUB-TOTAL

Quantidade de pneus und 6 -R$                       -                       
Vida útil do pneu h 50000 - -
Custo/hora pneus h 1 -                            -                       

CUSTO/HORA -R$                  

Manutenção, Impostos e Seguros
DISCRIMINAÇÃO UNIDADE QUANTIDADE PREÇO UNITÁRIO SUB-TOTAL

Depreciação/hora h 1 -                            -                       
Coeficiente de Manutenção und 0,80 -                            -                       
Custo/horal manutenção und 1,00 -                            -                       

CUSTO/HORA -R$                  

CUSTO/HORA -R$                  
CUSTO/MÊS -R$                  

Caminhão com Cesto de Elevação, com Alcance Mínimo de 20 Metros
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Depreciação
DISCRIMINAÇÃO UNIDADE QUANTIDADE PREÇO UNITÁRIO SUB-TOTAL

Custo de aquisição und 1 -                            -                       
Valor Residual % 20% -                            -                       
Depreciação/hora h 20000 -                            -                       

CUSTO/HORA -R$                  

Oportunidade de Capital
DISCRIMINAÇÃO UNIDADE QUANTIDADE PREÇO UNITÁRIO SUB-TOTAL

Custo de aquisição und 1 -                            -                       
Investimento médio und 1 -                            -                       
Taxa de juros a.a % 6% -                            -                       
Custo/hora h 20000 -                            -                       

CUSTO/HORA -R$                  

Combustível
DISCRIMINAÇÃO UNIDADE QUANTIDADE PREÇO UNITÁRIO SUB-TOTAL

Consumo de gasolina / h trabalhada l/h 2,5 -                            -                       
Custo/hora gasolina h 1 -                            -                       

CUSTO/HORA -R$                  

Lubrificantes
DISCRIMINAÇÃO UNIDADE QUANTIDADE PREÇO UNITÁRIO SUB-TOTAL

Custo de óleo motor l/km 16 -                            -
Custo mensal com óleo motor Km/h 10 -                            -                       

CUSTO HORA -R$                  

Pneus
DISCRIMINAÇÃO UNIDADE QUANTIDADE PREÇO UNITÁRIO SUB-TOTAL

Quantidade de pneus und 4 -R$                       -                       
Vida útil do pneu h 30000 - -
Custo/hora pneus h 1 -                            -                       

CUSTO/HORA -R$                  

Manutenção, Impostos e Seguros
DISCRIMINAÇÃO UNIDADE QUANTIDADE PREÇO UNITÁRIO SUB-TOTAL

Depreciação/hora h 1 -                            -                       
Coeficiente de Manutenção und 0,80 -                            -                       
Custo/horal manutenção und 1,00 -                            -                       

CUSTO/HORA -R$                  

CUSTO/HORA -R$                  
CUSTO/MÊS -R$                  

Veículo de Passeio Hatch, Motor 1.0 Biocombustível
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Depreciação
DISCRIMINAÇÃO UNIDADE QUANTIDADE PREÇO UNITÁRIO SUB-TOTAL

Custo de aquisição und 1 -                            -                       
Valor Residual % 20% -                            -                       
Depreciação/hora h 20000 -                            -                       

CUSTO/HORA -R$                  

Oportunidade de Capital
DISCRIMINAÇÃO UNIDADE QUANTIDADE PREÇO UNITÁRIO SUB-TOTAL

Custo de aquisição und 1 -                            -                       
Investimento médio und 1 -                            -                       
Taxa de juros a.a % 6% -                            -                       
Custo/hora h 20000 -                            -                       

CUSTO/HORA -R$                  

Combustível
DISCRIMINAÇÃO UNIDADE QUANTIDADE PREÇO UNITÁRIO SUB-TOTAL

Consumo de óleo diesel / h trabalhada l/h 6 -                            -                       
Custo/hora óleo diesel h 1 -                            -                       

CUSTO/HORA -R$                  

Lubrificantes
DISCRIMINAÇÃO UNIDADE QUANTIDADE PREÇO UNITÁRIO SUB-TOTAL

Custo de óleo motor l/km 16 -                            -
Custo mensal com óleo motor Km/h 20 -                            -                       
Custo de óleo da transmissão l/km 5 -                            -
Custo mensal com óleo de transmissão Km/h 20 -                            -                       
Custo de óleo hidráulico l/km 5 -                            -
Custo mensal com óleo hidráulico Km/h 20 -                            -                       
Custo de graxa kg/km 15 -                            -
Custo mensal com graxa Km/h 20 -                            -                       
Total: CUSTO HORA -R$                  

Pneus
DISCRIMINAÇÃO UNIDADE QUANTIDADE PREÇO UNITÁRIO SUB-TOTAL

Quantidade de pneus und 6 -R$                       -                       
Vida útil do pneu h 50000 - -
Custo/hora pneus h 1 -                            -                       

CUSTO/HORA -R$                  

Manutenção, Impostos e Seguros
DISCRIMINAÇÃO UNIDADE QUANTIDADE PREÇO UNITÁRIO SUB-TOTAL

Depreciação/hora h 1 -                            -                       
Coeficiente de Manutenção und 0,80 -                            -                       
Custo/horal manutenção und 1,00 -                            -                       

CUSTO/HORA -R$                  

CUSTO/HORA -R$                  
CUSTO/MÊS -R$                  

Caminhão de Carroceria Aberta de Madeira, com Capacidade Mínima de Carga de 6.000 Kg
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SAL - BENEFÍCIOS

Categoria
Jardineiro

Cabo de Turma I

Motorista II

Motorista com Adicional de Encarregado

Salário Mínimo - 2026

Vale Alimentação = R$ 19,00 x 26 dias 5% de desconto

Cesta Básica

Plano de Saúde

Vale Transporte

Cota de Aprendizagem

Gratificação de insalubridade - Grau 1 (10%)

Gratificação de insalubridade - Grau 2  (20%)

Gratificação de insalubridade - Grau 3  (30%)
Gratificação de insalubridade - Grau 4  (40%)

Categoria Equipe Técnica
Eng. Agrônomo
Eng. de Segurança do Trabalho
Tec. de Segurança do Trabalho
Enfermeiro do Trabalho
Supervisor I
Supervisor II

SALÁRIOS E BENEFÍCIOS 2026

Página 19
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SAL - BENEFÍCIOS

Salário Mensal
-R$                                           
-R$                                           
-R$                                           
-R$                                           
-R$                                           
-R$                                           
-R$                                           
-R$                                           
-R$                                           
-R$                                           
-R$                                           
-R$                                           
-R$                                           
-R$                                           

Salário Mensal
-R$                                           
-R$                                           
-R$                                           
-R$                                           
-R$                                           
-R$                                           
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Encargos Sociais

GRUPO "A" - OBRIGAÇÕES SOCIAIS %
01 - INSS 0,00%
02 - SESI OU SESC 0,00%
03 - SENAI OU SENAC 0,00%
04 - INCRA 0,00%
05 - SALÁRIO EDUCAÇÃO 0,00%
06 - FGTS 0,00%
07 - SEGURO ACIDENTE DO TRABALHO/SAT/INSS (MÉDIO) 0,00%
08 - SEBRAE 0,00%
09 - OUTROS (Custos legais não previstos na planilha MODELO) 0,00%

TOTAL 0,00%

GRUPO "B" - AUSÊNCIAS DE TRABALHO %
10 - FÉRIAS 0,00%
11 - AUXÍLIO DOENÇA 0,00%
12 - LICENÇA PATERNIDADE / MATERNIDADE 0,00%
13 - FALTAS LEGAIS 0,00%
14 - ACIDENTE DE TRABALHO 0,00%
15 - AVISO PRÉVIO 0,00%
16 - 13º SALÁRIO 0,00%

TOTAL 0,00%

GRUPO "C" - INDENIZAÇÕES %
17 - AVISO PRÉVIO INDENIZADO 0,00%
18 - INDENIZAÇÃO ADICIONAL 0,00%
19 - FGTS NAS RESCISÕES SEM JUSTA CAUSA 0,00%

TOTAL 0,00%

GRUPO "D" - INCIDÊNCIA DO GRUPO "A" %
20 - INCIDÊNCIA DOS ENCARGOS DO GRUPO "A" SOBRE OS ITENS DO GRUPO "B" 0,00%

TOTAL 0,00%

TOTAL GERAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (GRUPOS A + B + C + D) 0,00%

COMPOSIÇÃO DE ENCARGOS SOCIAIS
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Descrição VALOR
Boné de brim -R$                  

Camisa de brim, manga longa -R$                  

Calça de brim -R$                  

Calçado antiderrapante, tipo bota -R$                  

Capa de chuva, com capuz -R$                  

Luva de raspa de couro de cano longo -R$                  

Luva de PVC revestida, cano longo -R$                  

Protetor solar fator 30 (400ml/Mês) -R$                  

Protetor auricular tipo concha -R$                  

Perneira de raspa de couro cano longo -R$                  

Avental de raspa de couro -R$                  

Óculos de proteção lateral -R$                  

Óculos Escuros de proteção -R$                  

Máscara de proteção facial -R$                  

Bota de borracha, 7 léguas, cano longo -R$                  

Meião de lã -R$                  

Mascara de proteção química -R$                  

Filtro para máscara de proteção química -R$                  

Camisa de malha, manga longa -R$                  

Calçado, antiderrapante, tipo tênis -R$                  

Luva raspa de couro, cano curto -R$                  

Cinto de segurança tipo paraquedista com talabarte -R$                  

Mascara descartável -R$                  

Colete refletor (trabalho noturno) -R$                  

Calça jeans -R$                  

Camisa polo, manga curta -R$                  

Luva Vinilizada, cano médio -R$                  

Calça jardineira de saneamento impermeável com botas acopladas e suspensórios -R$                  

Protetor auricular tipo plug -R$                  

Garrafa Térmica 3L -R$                  

Capacete com ventilação com catraca -R$                  

Capacete com protetor frontal e abafador -R$                  

Protetor solar fator 30 (120ml) com repelente -R$                  

TABELA DE PREÇOS

Fardamentos e Epi's
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Itens Discriminação %
A Despesas indiretas (A1 + A2 + A3 + A4 + A5 +A6) 0,00%

A1 Administração Central (Infra-estrutura + Pessoal Administrativo) 0,00%
A2 Seguro 0,00%
A3 Despesa de Instalação e Mobilização 0,00%
A4 Risco e Garantia 0,00%
A5 Despesas Indiretas 0,00%
A6 Despesas Financeiras 0,00%
B Lucro Bruto (antes do IRPJ e CSLL) 0,00%
C Impostos e taxas sobre o Faturamento (C1 + C2 + C3 + C4) 0,00%

C1 PIS 0,00%
C2 COFINS 0,00%
C3 ISS 0,00%
C4 Taxa de Gerenciamento (EMSURB) 0,00%
BDI 0,00%

BDI = [(1 + A) x (1 + B) / (1 - C)] - 1

COMPOSIÇÃO DE BDI

Fórmula TCU:
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